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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL CONSEJO GENERAL DEL
PODER JUDICIAL Y EL IESE BUSINESS SCHOOL EN MATERIA DE
FORMACION

En Madrid, a2 O4 ¢ ochbre & 202

REUNIDOS

De una parte, el Presidente del Tribunal Supremo y del Consejo General
del Poder Judicial, Excmo. Sr. D. Carlos Lesmes Serrano, segun Acuerdo
(n°2) del Pleno del Consejo General del Poder Judicial de 9 de diciembre de
2013, Real Decreto 979/2013, de 10 de diciembre (BOE de 11 de diciembre
de 2013), en ejercicio de las facultades que le atribuye el articulo 585 de la
Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.

De otra parte, el Director General del IESE, Sr. D. Franz Heukamp, segun
Acuerdo del Rectorado de la Universidad de Navarra de 1 de septiembre de
2019, en el ejercicio de las facultades que se le atribuyen en la escritura
publica de poderes otorgada ante el notario de Pamplona, D. Enrique Pons
Canet, en fecha 15 de octubre de 2018, bajo nimero de protocolo 1855.

Ambas partes se reconocen con capacidad y legitimacion bastante en
derecho para celebrar y firmar el presente Convenio de colaboracion, y en
su virtud,

EXPONEN

Primero.- Que el articulo 122 de la Constitucién Espafiola establece
que el Consejo General del Poder Judicial es el 6rgano de gobierno del
mismo y sera presidido por el Presidente del Tribunal Supremo. Asimismo,
el articulo 104.2 de la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial
(en adelante LOPJ), dispone que el gobierno del Poder Judicial corresponde
al
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Consejo General del Poder Judicial, que ejerce sus competencias en todo el
territorio nacional, y su Presidente, de conformidad con el articulo 105 de
la propia LOPJ, es la primera autoridad judicial de la nacién y ostenta la
representacion y gobierno del Poder Judicial.

El Consejo General del Poder Judicial entre sus funciones
constitucionales de gobierno del Poder Judicial, ostenta la exclusiva
competencia en materia de formacién inicial y continuada de Jueces y
Magistrados en virtud de lo dispuesto en el articulo 560.1.72 de la LOP],
para cuyo ejercicio, de acuerdo con lo previsto en el articulo 433bis.4 LOPJ,
puede colaborar con entidades y organismos.

Segundo.- El IESE es una escuela de direccién de empresas para la
formacién de directivos y empresarios cuya actividad gira en torno a tres
ejes de la direccién de empresas:

e La vision global

e La perspectiva de direccion general

e La centralidad de la persona con la ética y la responsabilidad
social que conlleva

Su misién es la formacion de lideres que aspiran a tener un impacto
profundo, positivo y duradero sobre las personas, las empresas y la sociedad
a través de la excelencia profesional, la integridad y el espiritu de servicio.

IESE ha organizado un programa de liderazgo para la gestién publica dirigido
a responsables politicos, funcionarios de nivel superior y colaboradores en
gabinetes politicos y de la Administracién que desempefien funciones
directivas o de gestiéon, con el que pretende atender las necesidades
directivas de los lideres de la funcién publica.

Tercero.- Que ambas instituciones tienen interés en establecer
cauces de colaboracién, que impulsen distintas lineas de trabajo vy
cooperacién conjunta entre ambas instituciones.

En atencidén a todo cuanto se acaba de exponer, las dos partes, en el
ejercicio de sus respectivas facultades y entendiendo beneficioso para
ambas la colaboracién en distintas materias de su competencia, acuerdan
suscribir el presente Convenio, que se regira por las siguientes
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CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto fijar las lineas de colaboracion
entre ambas entidades en diferentes areas de interés comun, y en particular
en el desarrollo de actividades formativas dirigidas a miembros de la Carrera
Judicial en materia de liderazgo.

Segunda. Compromisos de las partes.

A estos efectos, ambas partes convienen en realizar actividades
conjuntas en cuantas materias resulten de interés comun.

A titulo enunciativo, formaran parte de las actividades que se han de
desarrollar en el presente convenio:

a) La participacion de un minimo de 2 y hasta un maximo de 5
miembros de la Carrera Judicial en el Programa de liderazgo para la gestion
publica organizado por IESE, a los que se les aplicard un descuento sobre
el importe de la matricula.

La seleccion de los participantes la realizara el Consejo General del Poder
Judicial. '

Los participantes se hardn cargo de los gastos de la matricula por la
participacion en la actividad asi como, en su caso, los gastos de asistencia
a las sesiones presenciales, debiendo gestionar personalmente las
correspondientes licencias por estudios

b) EI Consejo General del Poder Judicial colaborara dentro del
Programa de liderazgo para la gestion publica impartiendo una de las
sesiones.

c) El Consejo General de Poder Judicial colaborard con la imparticion
de una sesidn sobre temas de actualidad dirigida a exalumnos del Center
for Public Leadership and Government de IESE y con posibilidad de abrirlo
a mas alumnos.
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d) Cualesquiera otras que se estimen de interés para ambas partes
que sean acordadas por la Comisién de Seguimiento.

Tercera. Financiacion.

El presente Convenio no conlleva contraprestacion econdmica para
ninguna de las partes.

Las actuaciones derivadas de este Convenio que tengan alguna incidencia
econdmica o presupuestaria para las partes, se articulardn en acuerdos de
ejecucion de este Convenio y estaran sujetos a los preceptivos informes de
legalidad y a la previa fiscalizaciéon del gasto y de los compromisos
econémicos contraidos.

Cuarta.- Proteccion de datos

En relacion con la seguridad de la informacién y la proteccién de datos de
caracter personal, las partes asumen las siguientes actuaciones y
compromisos:

a) En el tratamiento de los datos de caracter personal, cada parte
sera responsable de los tratamientos necesarios para la aplicacion del
convenio en aplicacion del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion
de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacién de estos datos (RGPD). En el caso
del CGPJ] el responsable del tratamiento a los efectos del RGPD es la
Secretaria General. En el caso IESE sera el Delegado de proteccién de
datos

b) Los datos derivados de este Convenio serdn de caracter
identificativo y financiero, estrictamente necesarios para dar
cumplimiento a lo dispuesto en el objeto establecido en el Convenio.

c) En el caso de que se produzcan incidentes de seguridad que
afecten a los tratamientos derivados de este Convenio, las partes se
comprometen a informarse mutuamente con la maxima celeridad
posible con objeto de identificar si el incidente es susceptible de
comunicacién a la Autoridad de Control (la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos) y a las personas concernidas, sin sobrepasar el
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limite de setenta y dos horas, segun establece el RGPD en su articulo
33. A su vez, las partes se comprometen a colaborar para resolver el
incidente y poner los medios para que no se vuelvan a producir
incidentes similares.

d) Las partes fijaran interlocutores relativos a la seguridad de la
informacion y a la proteccion de datos personales, que se encargaran
de comunicar y coordinar el tratamiento de los posibles incidentes de
seguridad que se produzcan.

e) Los/as titulares de los datos podran ejercer sus derechos de
acceso, rectificacion, supresion, cancelacién, limitacion de
tratamiento y oposicion en la direccion correspondiente a sus
respectivas sedes en cada momento o, en el caso del Consejo General
del Poder Judicial, a través del formulario web accesible en:

http://www.poderjudicial.es/cgpj/es/Temas/Proteccion-de-
Datos/Ejercicio-de-derechos--formulario-/.

Y en el caso de IESE dirigiendo un escrito al Delegado de Proteccion
de Datos del IESE a la direccién de correo electréonico dpo@iese.edu
o a la siguiente direccion postal: Avenida Pearson, 21 08034,
Barcelona (Espafa).

Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sea de
aplicacion, lo establecido en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccidon de Datos Personales y garantia de derechos
digitales, y disposiciones de desarrollo, asi como el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la protecciéon de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de
estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento
General de proteccion de datos), y demas normativa vigente.

Quinta. - Confidencialidad

Las partes acuerdan tratar confidencialmente todos los datos, la
documentacion y la informacion que haya sido suministrada a la otra parte
durante la vigencia del presente Convenio. Ambas partes también acuerdan
no divulgar esta informacion a ninguna persona o entidad, exceptuando sus
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trabajadores, con la condicibn de que también mantengan |la
confidencialidad y sélo en la medida en que sea necesario para la correcta
ejecucion de este Convenio.

El acuerdo de confidencialidad seguird vigente incluso después de la
extincion de este Convenio, sea cual sea la causa de dicha extincion.

Todo ello sin perjuicio del debido cumplimiento, por ambas partes, en
atencién a su propia naturaleza, de las obligaciones de publicidad y
transparencia derivadas de normativa aplicable, en especial de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno.

Sexta.- Comision Mixta de Seguimiento

Con el fin de coordinar las actividades necesarias para la ejecucion de
este Convenio, asi como para llevar a cabo su seguimiento, vigilancia y
control, se creard una Comisién Mixta de Seguimiento compuesta por dos
representantes de cada una de las partes, designados conforme a sus
respectivas normas institucionales.

La Comisidn se reunird a instancia de cualquiera de las partes firmantes,
previa convocatoria de su Presidente y, al menos, una vez al afo, para
examinar los resultados de la cooperacion realizada.

La Presidencia de la Comisi6én de Seguimiento se ejercera de forma
sucesiva, y con cardcter anual, por cada una de las partes intervinientes,
en el orden que consta en el encabezamiento de este convenio comenzando
por el Consejo General del Poder Judicial.

La Comisidn podra recabar informes sobre las medidas, resultados e
incidencias que se produzcan en relacién con el objeto del presente
Convenio y ejercerd las siguientes funciones:

a) Proponer la realizacién de cuantas actividades vayan dirigidas a
la ejecucién del objeto del presente Convenio.

b) Realizar el seguimiento de las actuaciones y de los trabajos
realizados en desarrollo de las actividades previstas en el

presente Convenio.

c) Estudiar y proponer, en su caso, las posibles revisiones de los
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compromisos asumidos.

d) Impulsar las funciones de coordinacién entre las instituciones
firmantes para la mas adecuada consecucién de los objetivos del
Convenio.

e) Interpretar el Convenio y resolver cuantas dudas puedan surgir
en su ejecucion.

Esta Comision, de acuerdo con lo establecido en el articulo 49.1 f) de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, es el
instrumento acordado por las partes para el seguimiento, vigilancia y control
del Convenio y de los compromisos adquiridos por los firmantes y ejercera
sus funciones de acuerdo con lo establecido en los articulos 51.c) y 52.3 de
la mencionada Ley.

Séptima.- Vigencia y eficacia del Convenio

El presente convenio se perfeccionara por la prestacién del
consentimiento de las partes mediante su firma. Tendra una vigencia de dos
afos contados a partir de su firma.

En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto
anteriormente, los firmantes podran acordar unanimemente su proérroga por
un periodo de hasta cuatro afios adicionales o su extincion, mediante
acuerdo expreso de las partes a través de un documento conjunto o escrito
unilateral comunicado reciprocamente.

Octava.- Modificacion, resolucion y extincion del Convenio

El presente Convenio podra ser modificado por mutuo acuerdo de las
partes a través de la suscripcion de la correspondiente Adenda modificativa
que debera ser suscrita por las mismas autoridades que el presente
Convenio.

Segun el articulo 51 de la Ley 40/2015 de 1 de octubre:

1. El Convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones
que constituyen su objeto o por incurrir en causa de resolucion.
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2. Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin
haberse acordado la prérroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

c) La denuncia del Convenio cuando se estime que se han
producido alteraciones sustanciales en las condiciones
suscritas.

d) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos
asumidos por parte de alguno de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podrd notificar a la
parte incumplidora un requerimiento para que cumpla en
el plazo de dos meses con las obligaciones o compromisos
que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera
comunicado al responsable del mecanismo de
seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del
Convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento
persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigié
notificara a las partes firmantes la concurrencia de la
causa de resolucion y se entenderd resuelto el Convenio.

e) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del
Convenio.

f) Por causa de fuerza mayor que imposibilite el objeto del
Convenio.

g) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista
en las leyes.

La resolucion del Convenio no afectard a la finalizacién de las actividades
que estuvieran en ejecucion, para las que la Comision Mixta de Seguimiento
establecera un plazo improrrogable de finalizacién, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 52.3 de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
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Juridico del Sector Publico.

Novena.- Régimen Juridico

El presente Convenio tiene naturaleza administrativa y se rige por el
Capitulo VI del Titulo Preliminar de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

Las cuestiones litigiosas a las que pueda dar lugar la interpretacion,
modificacién, efectos o resolucién del contenido del presente Convenio que
no hayan sido solucionadas de com(n acuerdo por las partes en la Comisidon
Mixta de Seguimiento, se someterin a |a jurisdiccion Contencioso-
Administrativa de Madrid, de conformidad con la Ley 28/1998, de 13 de
julio, reguladora de la jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad, las partes firman el presente Convenio,
por duplicado, en el lugar y la fecha indicados ut supra.

El Presidente del Tribunal El Director de IESE
Supremo vy Consejo}e eral del
Poder/lucﬁcial

e Ul p

Carlos Lesmes Serrano Franz Heukamp



